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Laeva vallavalitsuse teenistujate 

palgamäärade kinnitamine

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lg 1 p 36 alusel ning lähtudes Laeva Vallavolikogu 15.01.2013 määrusega nr 75 vastu võetud Laeva valla 2013. aasta eelarvest.

§ 1. Määruse reguleerimisala

Käesoleva määrusega kinnitatakse Laeva valla ametiasutuse teenistujate ühe kuu palgamäära suurus. 

§ 2. Palgamäärad

(1) Vallavanema ametipalga määrab vallavolikogu. 

(2) Vallavalitsuse teenistujate palgamäärad on järgmised:

1) vallasekretär 880 eurot;

2) finantsjuht-pearaamatupidaja 855 eurot;

3) abivallavanem 825 eurot;

4) sotsiaal- ja noorsootööjuht 780 eurot;

5) maa- ja keskkonnaspetsialist 760 eurot;

6) volikogu metoodik 680 eurot;

7) raamatupidaja 680 eurot;

8) sporditöö spetsialist 580 eurot.

(3) Vallavalitsuse abiteenistujate palgamäärad on järgmised:

1) majandusspetsialist 680 eurot;

2) üldkoristaja-abitööline 420 eurot;

3) kalmistuvaht 420 eurot;

4) sotsiaalhooldustöötaja 400 eurot;

5) koristaja 320 eurot. 

§ 3. Rakendussätted

(1) Tunnistada kehtetuks Laeva Vallavolikogu 25.01.2011 määrus nr 36 “Laeva valla teenistujate palgamäärade kinnitamine”.

(2) Tunnistada kehtetuks  Laeva Vallavolikogu 31.01.2012 määrus nr 56 “Laeva Vallavolikogu 25.01.2011 määruse nr 36 “Laeva Vallavalitsuse teenistujate ametipalkade kinnitamine” muutmine”.

(3) Määrus jõustub kolmandal päeval pärast Riigi Teatajas avaldamist.

(4) Määrust rakendatakse alates 01.01.2013. a.

Elviire Villa

Vallavolikogu esimees

Seletuskiri

Laeva Vallavolikogu määruse eelnõule “Laeva vallavalitsuse teenistujate palgamäärade kinnitamine”
1. Asjaolud

Laeva Vallavalitsus esitab käesoleva määruse eelnõuga ettepaneku tõsta teenistujate põhipalka 10 % ja rakendada palgatõusu tagasiulatuvalt alates 01. jaanuarist 2013. a.

Eelnimetatud ulatuses palgatõus on planeeritud Laeva valla 2013. aasta eelarvega ning tagatud täiendavalt 2013. aasta riigieelarve seaduses kohaliku omavalitsuse üksustele määratud tasandus- ja toetusfondi jaotusega. 

2. Menetluskäik

Laeva Vallavalitsus arutas käesoleva määruse eelnõud 07.02.2013 istungil ja otsustas selle suunata vallavolikogu menetlusse. Vallavalitsus esitas eelnõuga ettepaneku tõsta teenistujate põhipalka 5 % ja rakendada palgatõusu tagasiulatuvalt alates 01. jaanuarist 2013. a.

Vallavolikogu eelarve-, majandus- ja keskkonnakomisjon arutas käesolevat eelnõud oma 12.02.2013 koosolekul.

Laeva Vallavalitsus arutas esitatud ettepanekuid 20.02.2013 istungil ja viis sisse parandused. Vallavalitsus esitab samaaegselt ettepaneku tõsta teenistujate põhipalka täiendavalt 5 % praegu kehtivatest palgamääradest (st kokku 10 % praegu kehtivatest palgamääradest) ja rakendada palgatõusu tagasiulatuvalt alates 01. jaanuarist 2013. a. 

2. Õiguslik alus

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lg 1 p 36: volikogu ainupädevusse kuulub valla või linna ametiasutuse struktuuri ja teenistujate koosseisu ning palgamäärade ja palgatingimuste kinnitamine.
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