EELNÕU

Eelnõu esitaja: Laeva Vallavalitsus

Eelnõu koostaja: finantsjuht-pearaamatupidaja Ulvi Viilvere
LAEVA VALLAVOLIKOGU

MÄÄRUS
Laeva








00.00.2016 nr 

Laeva Vallavolikogu 26.04.2013 määruse nr 77

„Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste 

töötajate ja juhtide töötasustamine“ muutmine 

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 6 lg 2 alusel.
§ 1. Muuta Laeva Vallavolikogu 26.04.2013 määruse nr 77 „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasustamine“ lisa 1 „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasuvahemikud“ ning kehtestada see uues redaktsioonis (käesoleva määruse lisa 1).

§ 2. Laeva Vallavolikogu 04.02.2014 määruse nr 6 „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasustamine“ lisa 1 „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasuvahemikud“ tunnistatakse kehtetuks.

§ 3. Määrust rakendatakse tagasiulatuvalt alates 1. jaanuarist 2016. a.

§ 4. Määrus jõustub kolmandal päeval peale Riigi Teatajas avaldamist.

Külli Suvi
Vallavolikogu esimees

Lisa 1

Laeva Vallavolikogu

00.00.2016
määrusele nr ...

Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasuvahemikud
	
	Töötasu miinimummäär eurodes
	Töötasu maksimummäär eurodes

	Kultuuri- ja noorsootööasutused
	
	

	Juhid
	550
	880

	Töölised
	430
	550

	
	
	

	Haridusasutused
	
	

	Juhid
	830
	1210

	Spetsialistid
	550
	910

	Oskustöölised
	440
	600

	Töölised
	430
	550


Allasutuste töötajate töötasud on jagatud 4 töötasugrupiks.

Töötasugrupid koos töötasuvahemikega on:
1) Asutuste juhid 550-1210 eurot;

2) spetsialistid (nt raamatukoguhoidja, huvijuht, eripedagoog, õpiabiõpetaja, kasvataja, infojuht, lasteaia õpetaja, lasteaia liikumis- ja muusikaõpetaja, logopeed, kokk – arvestaja ): 550 – 910 eurot;

3) oskustöölised (nt õpetaja abi, sekretär): 440-600 eurot;

4) töölised (nt koristaja, majahoidja – koristaja, abikokk, perenaine): 430-550 eurot.

SELETUSKIRI

Laeva Vallavolikogu määruse eelnõule „Laeva Vallavolikogu 26.04.2013 määruse nr 77 „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasustamine“ muutmine“ 

1. Eelnõu sisu

1.1. Määrusega „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasustamine“ on reguleeritud Laeva vallavalitsuse hallatavate asutuste juhtide ja töötajate töötasustamine. 

1.2. Määrust „Laeva Vallavalitsuse hallatavate asutuste töötajate ja juhtide töötasustamine“ on vajalik muuta, kuna alates 1. jaanuarist 2016. a on tunnitasu alammääraks 2,58 eurot ja kuutasu alammääraks täistööajaga töötamise korral 430 eurot (2014. a. 390 eurot). Kuutasu alampalga tõusuga seoses on suurendatud kõikide töötasugruppide miinimum- ja maksimummäärasid 10%.

Eelarvesse lisanduvad summad palgamääruse muutmisel

Noortekeskus


1044 €

Arvestatud töötasuvahemiku keskmine

Raamatukogu


1166 €

Arvestatud töötasuvahemiku keskmine

Kultuurimaja


3680 €

Arvestatud töötasuvahemiku keskmine. Lisatud arvestusse ringijuhtide töötasu 9 kuud (250 eurot kuus).

Lasteaed


10235 €

Arvestatud töötasuvahemiku keskmine

Kool



2676 €

Arvestatud töötasuvahemiku keskmine

Koolitoit


3692 €

Arvestatud töötasuvahemiku keskmine.

Kokku 22 493 eurot.

2. Menetlus

Laeva Vallavalitsus arutas käesolevat eelnõud 19.11.2015. a. istungil ja otsustas selle suunata Laeva Vallavolikogu menetlusse.

Laeva Vallavolikogu majanduskomisjon, haridus- ja kultuurikomisjon ja vallakodanikukomisjon tegid oma 01.12.2015 koosolekul ettepaneku eelnõud mitte menetleda kuna mõjutavad 2016. aasta eelarvet, võtta  menetlusse pärast 2016. aasta eelarve eelnõu esitamist.

